
		

EDITAL	Nº	02/2026

	

PROCESSO	Nº	23106.062907/2026-27
	
	
A	Faculdade	de	Educação	Física	(FEF)	torna	público	os	Resultados	Definitivo	da	Etapa	de	Entrevistas	e	Final
relativos	 ao	 Processo	 Seletivo	 para	 estágio	 não	 obrigatório,	 Edital	 de	 Abertura	 nº	 02/2026.	 Os	 candidatos
aprovados	serão	convocados	por	e-mail	seguindo	a	classificação.
	

1.	RESULTADO	DEFINITIVO	DA	ETAPA	DE	ENTREVISTAS:
	
	

Área	de	Atuação:	PERFIL	1
Caio	Martim	de	Melo	Moyses

Critérios	de	Avaliação Pontuação
Máxima

Pontuação
Alcançada

Capacidade	de	raciocínio	e	inter-
relacionamento	de	ideias	e
conceitos

2,00 1,90

Forma	de	expressão	 2,00 1,90
Nível	de	conhecimento	sobre	a
área	de	atuação 2,00 1,80

Competências	comportamentais 4,00 3,80

TOTAL 10,00 9,40
	
YURI	NUNES	JOSÉ	DA	SILVA

Critérios	de	Avaliação Pontuação
Máxima

Pontuação
Alcançada

Capacidade	de	raciocínio	e	inter-
relacionamento	de	ideias	e
conceitos

2,00 1,9

Forma	de	expressão	 2,00 1,75
Nível	de	conhecimento	sobre	a
área	de	atuação 2,00 1,9

Competências	comportamentais 4,00 3,7

TOTAL 10,00 9,25
	

Área	de	Atuação:	PERFIL	2
Amanda	Calassa	Silva

Critérios	de	Avaliação Pontuação
Máxima

Pontuação
Alcançada

Capacidade	de	raciocínio	e	inter-
relacionamento	de	ideias	e
conceitos

2,00 1,2

Forma	de	expressão 2,00 1,2
Nível	de	conhecimento	sobre	a
área	de	atuação 2,00 1,2

Competências	comportamentais 4,00 3,4

TOTAL 10,00 7,00
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Arthur	Santiago	Farias	Lima	

Critérios	de	Avaliação Pontuação
Máxima

Pontuação
Alcançada

Capacidade	de	raciocínio	e	inter-
relacionamento	de	ideias	e
conceitos

2,00 2,00

Forma	de	expressão 2,00 2,00
Nível	de	conhecimento	sobre	a
área	de	atuação 2,00 2,00

Competências	comportamentais 4,00 4,00

TOTAL 10,00 10,00
	
Pedro	Artur	Figueiredo	Santos

Critérios	de	Avaliação Pontuação
Máxima

Pontuação
Alcançada

Capacidade	de	raciocínio	e	inter-
relacionamento	de	ideias	e
conceitos

2,00 1,00

Forma	de	expressão 2,00 1,00
Nível	de	conhecimento	sobre	a
área	de	atuação 2,00 1,00

Competências	comportamentais 4,00 3,00

TOTAL 10,00 6,00

Área	de	Atuação:	PERFIL	3
Mila	Maria	Souza	Borges

Critérios	de	Avaliação Pontuação
Máxima

Pontuação
Alcançada

Capacidade	de	raciocínio	e	inter-
relacionamento	de	ideias	e
conceitos

2,00 2,00

Forma	de	expressão 2,00 2,00
Nível	de	conhecimento	sobre	a
área	de	atuação 2,00 1,9

Competências	comportamentais 4,00 3,8

TOTAL 10,00 9,7
	
Isabel	Martins	de	Melo	Barbosa

Critérios	de	Avaliação Pontuação
Máxima

Pontuação
Alcançada

Capacidade	de	raciocínio	e	inter-
relacionamento	de	ideias	e
conceitos

2,00 1,00

Forma	de	expressão 2,00 1,00
Nível	de	conhecimento	sobre	a
área	de	atuação 2,00 1,00

Competências	comportamentais 4,00 3,00

TOTAL 10,00 6,00
	
Eduardo	Pereira	Lopes

Critérios	de	Avaliação Pontuação
Máxima

Pontuação
Alcançada

Capacidade	de	raciocínio	e	inter-
relacionamento	de	ideias	e
conceitos

2,00 1,50

Forma	de	expressão 2,00 1,50
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Nível	de	conhecimento	sobre	a
área	de	atuação

2,00 1,00

Competências	comportamentais 4,00 3,7

TOTAL 10,00 7,7
	
Gabriel	Campos	Lima

Critérios	de	Avaliação Pontuação
Máxima

Pontuação
Alcançada

Capacidade	de	raciocínio	e	inter-
relacionamento	de	ideias	e
conceitos

2,00 1,5

Forma	de	expressão 2,00 1,5
Nível	de	conhecimento	sobre	a
área	de	atuação 2,00 1,00

Competências	comportamentais 4,00 3,8

TOTAL 10,00 7,8
	
Emanuel	de	Assis	Vieira	da	Silva	

Critérios	de	Avaliação Pontuação
Máxima

Pontuação
Alcançada

Capacidade	de	raciocínio	e	inter-
relacionamento	de	ideias	e
conceitos

2,00 2,00

Forma	de	expressão 2,00 2,00
Nível	de	conhecimento	sobre	a
área	de	atuação 2,00 2,00

Competências	comportamentais 4,00 4,00

TOTAL 10,00 10,00
	
André	Mata	de	Sousa	Macêdo

Critérios	de	Avaliação Pontuação
Máxima

Pontuação
Alcançada

Capacidade	de	raciocínio	e	inter-
relacionamento	de	ideias	e
conceitos

2,00 2,00

Forma	de	expressão 2,00 2,00
Nível	de	conhecimento	sobre	a
área	de	atuação 2,00 2,00

Competências	comportamentais 4,00 4,00

TOTAL 10,00 10,00

Área	de	Atuação:	PERFIL	4
Rafaela	Santos	Cerqueira

Critérios	de	Avaliação Pontuação
Máxima

Pontuação
Alcançada

Capacidade	de	raciocínio	e	inter-
relacionamento	de	ideias	e
conceitos

2,00 1,80

Forma	de	expressão 2,00 1,50
Nível	de	conhecimento	sobre	a
área	de	atuação 2,00 2,00

Competências	comportamentais 4,00 3,30

TOTAL 10,00 8,60
	
Carlos	Manoel	de	Sousa	Lima	

Critérios	de	Avaliação Pontuação
Máxima

Pontuação
Alcançada
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2.	RESULTADO	FINAL	:

	

Capacidade	de	raciocínio	e	inter-
relacionamento	de	ideias	e
conceitos

2,00 1,50

Forma	de	expressão 2,00 1,50
Nível	de	conhecimento	sobre	a
área	de	atuação 2,00 1,80

Competências	comportamentais 4,00 3,00

TOTAL 10,00 7,80
	
Filipe	Araújo	da	Silva

Critérios	de	Avaliação Pontuação
Máxima

Pontuação
Alcançada

Capacidade	de	raciocínio	e	inter-
relacionamento	de	ideias	e
conceitos

2,00 2,00

Forma	de	expressão 2,00 2,00
Nível	de	conhecimento	sobre	a
área	de	atuação 2,00 1,80

Competências	comportamentais 4,00 3,50

TOTAL 10,00 9,30

Candidatos	que	pediram	desistência
	

Candidatos	que	não	compareceram
Juliana	Oliveira	Ferreira
João	Roberto	Machado	Algarte	

RESULTADO	FINAL

Área	de	atuação:	Perfil	1	(Ampla	Concorrência)

Colocação Nome Análise
Curricular Entrevista Data	de

Nascimento
Pontuação

Total

1º

Caio
Martim	de
Melo
Moyses

8,00 9,40 N/A 17,4

2º

YURI
NUNES
JOSÉ	DA
SILVA

7,50 9,25 N/A 16,75

Área	de	atuação:	Perfil	1	(Pessoa	Preta	ou	Parda)

1º

YURI
NUNES
JOSÉ	DA
SILVA

7,50 9,25 N/A 16,75

Área	de	atuação:	Perfil	2
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1º

Arthur
Santiago
Farias
Lima

5,00 10,00 04/04/2005 15,00

2º
Amanda
Calassa
Silva

8,00 7,00 29/04/2006 15,00

3º

Pedro
Artur
Figueiredo
Santos

5,00 6,00 N/A 11,00

Área	de	atuação:	Perfil	2	(Pessoa	Preta	ou	Parda)

1º

Arthur
Santiago
Farias
Lima

5,00 10,00 N/A 15,00

2º
Amanda
Calassa
Silva

8,00 7,00 N/A 15,00

Área	de	atuação:	Perfil	3

1º

Emanuel
de	Assis
Vieira	da
Silva

10,00 10,00 N/A 20,00

2º

Mila
Maria
Souza
Borges

10,00 9,7 N/A 19,70

3º

André
Mata	de
Sousa
Macêdo

8,00 10,00 N/A 18,00

4º
Gabriel
Campos
Lima

10,00 7,80 N/A 17,80

5º
Eduardo
Pereira
Lopes

10,00 7,70 N/A 17,70

6º

Isabel
Martins
de	Melo
Barbosa

10,00 6,00 N/A 16,00

Área	de	atuação:	Perfil	3	(Pessoa	Preta	ou	Parda)

1º

Emanuel
de	Assis
Vieira	da
Silva

10,00 10,00 N/A 20,00

2º

Mila
Maria
Souza
Borges

10,00 9,7 N/A 19,70

3º
Eduardo
Pereira
Lopes

10,00 7,70 N/A 17,70

Área	de	atuação:	Perfil	4

1º
Filipe
Araújo	da
Silva

9,25 9,30 N/A 18,55

2º
Rafaela
Santos
Cerqueira

9,00 8,60 N/A 17,60

Edital 02 Resultado  Final (14702355)         SEI 23106.062907/2026-27 / pg. 5



	

	

Pedro	Fernando	Avalone	Athayde
Diretor	da	Faculdade	de	Educação	Física	-	FEF

Universidade	de	Brasília	(UnB)

	

Documento	assinado	eletronicamente	por	Pedro	Fernando	Avalone	de	Athayde,	Diretor(a)	da
Faculdade	de	Educação	Física,	em	17/08/2026,	às	16:38,	conforme	horário	oficial	de	Brasília,	com
fundamento	na	Instrução	da	Reitoria	0003/2016	da	Universidade	de	Brasília.

A	autenticidade	deste	documento	pode	ser	conferida	no	site	http://sei.unb.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,	informando	o	código	verificador	14702355	e	o
código	CRC	06BC60CA.

Referência:	Processo	nº	23106.062907/2026-27 SEI	nº	14702355

3º

Carlos
Manoel	de
Sousa
Lima

6,50 7,80 N/A 14,30

Área	de	atuação:	Perfil	4	(Pessoa	Preta	ou	Parda)

1º
Rafaela
Santos
Cerqueira

9,00 8,60 N/A 17,60

2º

Carlos
Manoel	de
Sousa
Lima

6,50 7,80 N/A 14,30

DESISTÊNCIA/NÃO	COMPARECIMENTO	EM	ALGUMA	ETAPA

João	Roberto	Machado	Algarte
Juliana	Oliveira	Ferreira
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